
Przepisy i dokumenty wewnętrzne regulujące
pracę Poradni

Poradnia jest zorganizowana i działa w oparciu o:

Ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn.1.
zm.),
Ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn.2.
zm.),
Ustawę z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458),3.
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegółowych4.
zasad działania publicznych poradni psychologiczno – pedagogicznych, w tym publicznych
poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 199),
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie5.
ramowego statutu poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej (Dz. U. Nr 223, poz. 1869 z późn. zm.),
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 września 2008 r. w sprawie orzeczeń i6.
opinii wydawanych przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach
psychologiczno – pedagogicznych (Dz. U. Nr 173, poz. 1072),
Uchwałę Rady Miejskiej w Piotrkowie Trybunalskim Nr XXXV/605/2001 z dnia 25 kwietnia 20017.
roku w sprawie utworzenia Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim
i nadania jej statutu,
Zarządzenie Nr 46/2012 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 13 sierpnia 2012 roku w sprawie8.
wskazania poradni psychologiczno – pedagogicznych, w których działają zespoły orzekające
wydające orzeczenia i opinie,
Umowę użyczenia Nr 1371/IM/I/09, zawartą w dniu 01.12.2009 roku w Piotrkowie Tryb.9.
pomiędzy Miastem Piotrków Trybunalski, reprezentowaną przez: Wiceprezydenta Miasta –
Adama Karzewnika zwanym w treści umowy Użyczającym a Poradnią Psychologiczno –
Pedagogiczną, reprezentowaną przez: – Elżbietę Szarapę – Dyrektora, – Elżbietę Wróblewską –
Księgową Poradni zwanymi w treści umowy Biorącym do używania,
Statut Poradni.10.


